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Analiza cerintelor educationale identificate pe piata muncii

Pentru a a raspunde cerintelor Armatei Roméniaci de a a sigura performanta in domeniul
profesional militar, este nevoie ca institutiile de invatamant superior militar si ofere ofiterilor din
sistemul national de aparare, securitate si ordine publica accesul la programe de pregarire la nivel
superior in domenii variate, in functie de cerintele mediului operational. De asemenea asigura
avansarea in cariera, ddndu-le posibilitatea de a juca roluri tot mai complexe §i cu responsabilitate
tot mai mare, programul postuniversitar dandu-le posibilitatea de a a avea pregitirea necesari
pentru a excela In pozitii superioare, fie in comanda militari, fie in managementul strategic.

Schimbirile semnificative din mediul de securitate contemporan, marcate de intensificarea
amenintérilor hibride, complexitatea operatiillor militare si necesitatea interoperabilitatii
multinationale, impun dezvoltarea unor programe educationale avansate, dedicate formirii
liderilor militari capabili si actioneze eficient in contexte tactice diverse si imprevizibile. Analiza
cerintelor educationale releva faptul ca piata muncii militard solicitid cadre cu competente de
conducere, coordonare si decizie bazate pe géndire criticd, adaptabilitate si capacitatea de
comunicare eficienta in conditii de presiune si incertitudine.

Tendintele actuale din domeniul apararii si securitatii evidentiazi o cerere crescuti pentru
lideri tactici capabili si coordoneze echipe, s gestioneze resurse si si ia decizii rapide in contexte
complexe, mentindnd coerenta si eficienta actiunilor la nivel de unitate. in acest sens, programul
contribuie la consolidarea unei culturi manageriale si decizionale moderne, bazate pe Invitare
continud, responsabilitate si performants.

In acest context, programul postuniversitar este de foarte mare actualitate intrucat vizeazza crearea
si dezvoltatea de competente in domeniul proceselor organizationale orientate spre un leadership
modern.

in concluzie, programul postuniversitar Leadership in cdmp tactic este fundamentat pe
nevoile reale ale piefei muncii militare si asigurd formarea unor lideri competenti, flexibili si
orientati spre actiune, capabili si conduci eficient structuri tactice in mediul operational actual.
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